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Entwicklungsberatung

Dipl.-Oec. Marlin Vo3, Partnerin der Trigon
Entwicklungsberatung. Unternehmensberaterin,
Organisationsentwicklerin und Coach. Geboren 1978.
Waldorfschiilerin. Studium der Okonomie in Klagenfurt
und Wuppertal. Auslandsaufenthalt in Neuseeland. 10
Jahre Berufserfahrung im Prozess- und
Projektmanagement grof3er Konzerne (Microsoft,
Volkswagen, E.ON u.a.). Als Senior-Projektleiterin von
diversen Veranderungsprojekten verantwortlich gewesen
fur Planung, Steuerung und Kontrolle in den Dimensionen
Inhalt, Zeit und Ressourcen. Ausbildungen in Organi-
sationsentwicklung, Projektmanagement und Coaching.
Seit 2012 selbststéndige Beraterin. Seit 2015 Gesell-
schafterin bei Trigon Minchen. Arbeitssprachen Deutsch,
Englisch. Verheiratet, Mutter von 2 Kindern. Lebt bei
Munchen. E-Mail: marlin.voss[at]trigon.de

Beratungsschwerpunkte:

o Veranderungsprozesse: Beratung bei der Entwicklung von neuen bzw.
verbesserten Strategien, Prozessen oder Strukturen fur ganze Organisationen,
Ressorts oder Funktionen.

e FiUhrungsprozesse: Begleitung bei der Entwicklung einzelner Fiihrungspersonen,
bei der Einfiihrung von Entwicklungs-Programmen bzw. bei der Entwicklung von
FUhrungskulturen z.B. auf Klausuren von Fuhrungskraften.

e Teamentwicklungsprozesse: Unterstiitzung beim Design und der Einfiihrung von
substanzbildenden Entwicklungsprozessen in Gruppen.

¢ Mediationsprozesse: Diagnose und Intervention bei zugespitzten Situationen
zwischen Gruppen oder Einzelpersonen.

Meine Kernkompetenz:

Auf Basis meiner Erfahrungen und meines Know-hows begleite ich Sie in Ihrer speziellen
Situation empathisch, authentisch und prasent vom ersten Kontakt, iber die gemeinsame
Entwicklung eines Losungswegs, bis hin zur Unterstiitzung bei der konkreten Umsetzung.
Die Sicht Ihrer Kunden, gelungene Beziehungen und wertschdpfende Ergebnisse sind mir
grundsétzlich bei diesen moglichst sinnstiftenden Impulsen und Interventionen wichtig.

Kunden (Auswabhl):

ADAC, Autostadt, Daimler, Deutsches Patent- und Marken Amt, Europaische Zentralbank,
Fachfrauen fir Umwelt in der Schweiz, Freie Gemeinschaftsbank Genossenschaft, Freie
Waldorfschule Engelberg, GLS Bank, Hofer Stoffkollektionen und Weberei, HSE24, IABG,
Institut fur Marktokologie, Medizinische Universitat Innsbruck, Montessori Elternverein westl.
Walder, myPharmacy, Parkhotel Wolfsburg, Reha Klinik Schloss Hamborn, Rudolf Steiner
Werkgemeinschaft Schloss Hamborn, Sersa Group Management, Stabilo, STIHL, Stiftung
Menschen fur Menschen, Waldorfkindergarten Ismaning.
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